CONCOURS DE RECRUTEMENT DE PROFESSEURS DES ECOLES
EPREUVE D'ITALIEN
SESSION 2007

Eléments statistiques :

21 candidats.

Notes de20a 16 : 7
Notesde 16a 14 : 2
Notesde 14a10:5
Notesde 10a05:5
Notes inférieures a 05 : 2

Moyenne : 11,6
(supérieure de 0,25 par rapport a 2006)

Rapport sur l'épreuve :

Ce que 1'on attend du candidat :

Compte- rendu du texte en langue italienne :

Les objectifs sont de s'assurer que le candidat est capable de :
- comprendre le document proposé

- en faire un compte —rendu clair et structuré

- porter un jugement personnel sur le sujet abordé

Le candidat doit s'exprimer correctement en italien (sont évaluées : la prononciation,
'accentuation, la maitrise des structures grammaticales et lexicales, I'aisance).

Le candidat ne doit pas lire ses notes.

Entretien en langue italienne :

Le candidat doit étre capable de :

- répondre a des questions portant sur le texte et sur le sujet abordé¢ par le texte
- donner son avis en utilisant des arguments pertinents

- faire preuve de réactivité

- exprimer une réflexion sur son futur métier.



Ce que I'on a remarqué lors de la session 2007 :

Compréhension :

Les informations essentielles ont, dans I'ensemble, ét¢ comprises mais la compréhension
approfondie n'a pas toujours été satisfaisante.

Certains candidats n'ont pas respecté les consignes de durée du compte-rendu.

Expression :
Tres irréguliére selon les candidats mais trés satisfaisant d'un point de vue général.

Réactivite :
Satisfaisante dans l'ensemble

EN CONCLUSION :

Les prestations ¢taient trés inégales : certaines étaient excellente (niveau linguistique,
structure et contenu), d'autres fort décevantes (compte-rendu trés bref et incomplet, niveau
linguistique insuffisant).



